ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

Da Denominacdo, Sede, Foro, Duracdo e Objetivo.

Art. 1°. A FEDERACAO DE TIRO DE GOIAS - FTGO é uma associagdo civil de
direito privado, com carater eminentemente desportivo e amador, sem fins
econdmicos, fundada em 29 de outubro de 1997, com sede e foro na
Cidade de Goiania, constituida por tempo indeterminado, com numero
ilimitado de associados e personalidade juridica distinta da dos seus
associados e diretores, os quais ndo respondem solidaria, nem
subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais contraidas, com sede na
Avenida Circular, n°. 1192, Centro Empresarial Shopping 1000, Piso T1,
Sala 19 - Setor Pedro Ludovico, CEP 74823-020, Goiania, Goias.

Art. 2°. A FEDERACAO DE TIRO DE GOIAS - FTGO, tem como finalidade e
objetivo, a promocdo e pratica, em ambito estadual, das modalidades do
TIRO PRATICO, do TIRO ESPORTIVO, da CACA AMADORA e/ou
assemelhados, nos termos da legislacdo vigente, assim reconhecida de
forma oficial e exclusiva pelas CONFEDERACAO BRASILEIRA DE TIRO
PRATICO - CBTP e CONFEDERACAO BRASILEIRA DE TIRO ESPORTIVO - CBTE
e/ou de outras entidades nacionais a que vier a filiar-se.

Paragrafo UGnico. A FTGO é o o6rgdo maximo dirigente das
modalidades integrantes do TIRO PRATICO e TIRO ESPORTIVO no
Estado de Goias e € filiada a CONFEDERACAO BRASILEIRA DE TIRO
PRATICO - CBTP e CONFEDERACAO BRASILEIRA DE TIRO ESPORTIVO -

CBTE, que sdo seus 6rgdos maximos no ambito nacional.
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Art. 3°. A FTGO tem, ainda, por finalidade:

| - Planejar, organizar e executar a pratica esportiva das modalidades
de TIRO PRATICO, TIRO ESPORTIVO, CACA AMADORA e/ou
assemelhados no Estado de Goias, nos termos da legislacao vigente
oriunda do Exército Brasileiro e do Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA;

Il - Proporcionar meios, incentivos e beneficios aos seus Associados
e/ou Equipes de Tiro, tendo como objetivo engrandecer o TIRO
PRATICO, o TIRO ESPORTIVO, a CACA AMADORA e/ou assemelhados,

a nivel regional, estadual, nacional e internacional;

Il - Promover a integracdo e convivéncia fraternal entre seus
Associados, fazendo observar as regras de boa conduta moral e
esportiva, promovendo e incentivando a participacdo sadia no
desporto;

IV - Formar quadro de arbitragem proprio para suprir as necessidades
da FTGO;

V - Organizar e administrar seminarios e cursos de sobre o TIRO
PRATICO, o TIRO ESPORTIVO, a CACA AMADORA e/ou assemelhados,

visando sempre o aprimoramento técnico de seus &

e seu objetivo, desde que
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para que a posse, transporte e uso de armas de fogo e seus
acessorios, e demais equipamentos relacionados a pratica do TIRO
PRATICO, TIRO ESPORTIVO, da CACA AMADORA e/ou assemelhados,
assim como toda a atividade desportiva, obedecam rigorosamente a
legislacdao em vigor;

VIl - organizar e administrar competicdes de TIRO PRATICO, TIRO
ESPORTIVO, CACA AMADORA e/ou assemelhados, em conjunto ou
separadamente com qualquer pessoa, fisica ou juridica, que tenha
atividade afim, e desde que devidamente regularizada junto aos
orgaos competentes;

IX - Reunir em época apropriada, os associados interessados na CACA
AMADORA legalmente autorizada, visando a formacdo de grupos para
a sua pratica, nos termos da legislacdo vigente.

CAPITULO II
Do Quadro Social e sua Classificacao

Art. 4. A FEDERACAO DE TIRO DE GOIAS - FTGO é constituida pelas *
Associacoes, Clubes de Tiro e/ou de Cacga e de seus Associados doravante
nominados de ATIRADORES legalmente a ela filiados.

Art. 5°. A FTGO é constituida por numero ilimitado de Associados, e pelas
pessoas juridicas constituidas para a pratica do TIRO PRATICO, do TIRO
ESPORTIVO, da CACA AMADORA e/ou assemelhados, a ela filiados, nas
seguintes categorias:




| - Associado Fundador;

Il - Associado Benemérito;
Il - Associado Contribuinte;
IV - Associacdes e Clubes de Tiro e/ou de Caca.

Art. 6°. Sao Associados Fundadores os que participaram da Assembleia de
constituicdo e fundacado da FTGO.

Art. 7°. Sdo Associados Beneméritos as pessoas fisicas que prestaram
inestimaveis servicos a FTGO, de qualquer natureza, merecendo por isso
uma retribuicdo e inclusdo honrosa ao quadro associativo, inclusao esta
conferida somente pela maioria absoluta dos votos dos Associados
conforme o artigo 17, inciso IV deste estatuto.

Art. 8°. Serdo considerados Associados Contribuintes, todos aqueles que,
sendo maiores de 18 (dezoito) anos, adquirirem o direito de gozar das
vantagens sociais através de inclusdo ao quadro associativo mediante o

cumprimento dos requisitos de admissao.

§ 1°. Toda proposta de admissdo de Associado Contribuinte devera
ser obrigatoriamente encaminhada através da Associacao ou Clube de
Tiro e/ou Caca ao qual o candidato é filiado informando sua condicao
de “filiado”, e sera acompanhada da cépia dos documentos pessoais,
comprovante de endereco, duas fotografias 3x4, ficando a Diretoria
Executiva résponsével pela andalise da proposta de filiacao, sendo
mandatdrio que os votos contrarios a filiagao sejam justificados.




§ 2°. ApoOs a analise da Diretoria Executiva, se aprovado o pedido de
filiacdo, a Associacdo ou o Clube de Tiro e/ou Caca de origem devera
efetuar o pagaménto da “taxa administrativa de admissdo” relativa a
seu novo associado.

§ 3°. Devido a pratica do esporte, por sua prépria peculiaridade, sera
efetuada uma sindicancia no ambito da conduta social do candidato,
ocupacdo laborativa, além da apresentacao obrigatéria de certidoes
negativas criminais do ambito federal, militar e estadual, e do
cumprimento de qualquer requisito legal e normativo que vier a ser
exigido pela legislacao.

§ 4°. A informacao inveridica praticada por ocasidao do preenchimento
da ficha de admissdo sera motivo justificado para a recusa, além de
outros procedimentos que poderdao ser formalmente adotados pela
FTGO.

§ 5°. Da decisdao da Diretoria Executiva, serd a Associacao ou Clube de
Tiro e/ou Caca de origem cientificado por escrito, para que este
informe a seu associado devendo ser observados os requisitos -

garantidos constitucionalmente. i

§ 6°. Para ser mantido no quadro Associativo o Associado devera
participar de pelo menos 50% (cinquenta por cento) das provas de
uma ou mais modalidades esportivas promovidas pela FTGO.

Art. 9°. Serdo considerados Associacdes e Clubes de Tiro e/ou Caga, toda
pessoa juridica constituida para a pratica de TIRO PRATICO, TIRO
ESPORTIVO, CACA AMADORA e/ou assemelhados, e devera preencher
seguintes requisitos:
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I - Para a filiacio de pessoa juridica, Associacdo ou Clube de Tiro
e/ou Caéa, € necessario que a entidade apresente ficha cadastral com
indicacdo obrigatéria e aval de pelo menos 02 (dois) dos clubes
pertencentes aos quadros da FTGO, prova da personalidade juridica,
Estatuto Social e a Ata de Eleicdo da Diretoria atual, devidamente
registrados em Cartério de Pessoas Juridicas da localidade sede da
entidade de pratica desportiva e Relacdo Nominal de seus Associados;

Il - Apresentar 3 FTGO, o Certificado de Registro (CR) valido, emitido
pelo Exército Brasileiro, com referéncia expressa de que a Associacao,
0 Clube de Tiro e/ou Caca titular do CR é nas modalidades de TIRO
PRATICO, TIRO ESPORTIVO, CACA AMADORA e/ou assemelhados;

sendo que esta deverj ter estrutura fisica necessaria para a realizacio
de etapas do calenddrio habitual da FTGO, comprovando possuir

alvara de localizacao compativel com a atividade esportiva de tiro, |

bem como autorizacdo das entidades fiscalizadoras Para o seu -

funcionamento;

da FTGO, mediante termo de compromisso;

V. - Comprometer-se a ceder seus estandes oy das entidades
subordinadas para a realizacido de campeonatos promovidos pela
FTGO, bem como o pessoal necessario A sua €Xecucao sem 6nus para
a FTGO, nos termos do contrato firmado entre as partes;

VI - Comprometer-se a colaborar e auxiliar a FTGO em matéria de ti ,
desportivo Seémpre que por ela for solicitado, para relevo e prestu’ﬁ

(AVAES Comprometer-se aceitar e cumprir o Estatuto e os regulamentos :
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do tiro em geral;

VIl - Impedir 0S Seus dirigentes, associados, atletas, ou quaisquer
outras pessoas que lhe estejam vinculadas, individual ou
coletivamente de promover o descrédito da FTGO, de seus membros
ou poderes, ou ainda desarmonia entre os seus associados,

Vil - Comprometer-se a reservar, em competi¢des sob sua
administracdo direta ou em cooperagao com entidades subordinadas,
locais de destaque para o Presidente da FTGO, autoridades militares,
civis e desportivas;

IX - No caso de preenchimento de todos os requisitos acima, nos dois
primeiros anos de filiagdo, o Clube ou Associacdo, ficard na condicao
de provisorio até que demonstre capacidade para promover
campeonatos, administrar associados e ter capacidade financeira para
se manter, nio possuindo nesse periodo direto a voto nas
Assembleias;

X - Apds a andlise pelo Conselho Diretor, se aprovado o pedido de
filiacio, a entidade devera efetuar o pagamento da “taxa
administrativa de admissao”.

CAPITULO 1lI

Dos Direitos e Deveres do Associado

Art. 10. Sao direitos de todos os Associados em dia com suas obrigacoes
perante FTGO:




| - Frequentar a sede social e as dependéncias colocadas a disposicao
de acordo-com o presente Estatuto e os regulamentos editados pela

Diretoria Executiva;

Il - Utilizar os servicos oferecidos pela FTGO e participar de
promocbes sociais e esportivas, na forma das respectivas
regulamentacoes;

IIl - Recorrer ao poder competente, na forma do Estatuto, de decisao
que lhe diga respeito;

IV - Participar ativa e passivamente, votar e ser votado nas
Assembleias Gerais da FTGO, ndo sendo permitida a representacao
por procuragao;

V - Tomar parte nas Assembleias Gerais, propor e discutir assuntos a
ela submetidos, apresentando indicacdes, emendas, substitutivos,
sugestoes e o mais que se fizer necessario;

VI - Propor admissao de novos Associados;

VIl - Solicitar a Diretoria Executiva, em requerimento assinado no
minimo por 1/5 (um quinto) dos Associados, a convocacdo de
Assembleias gerais de carater extraordinario, com a declaracdo

expressa do motivo da convocacao;

VIIl - O Associado pessoa fisica, em dia com suas contribuicoes,
podera através de comunicado de proprio punho ou por
correspondéncia padrdo ou até mesmo por comunicado utilizando

meio eletrénico (e-mail), solicitar licenca por 1 (um) ano, prorrogavgl
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Art.

por mais 6 (seis) meses, periodo que ficara contribuindo com 50% do
valor da Anuidade vigente, ficando isento de outros encargos, exceto
os especificamente aprovados para investimento patrimonial e ou
emergencial. ApOs esse periodo, O Associado devera optar pela sua
reintegracao ao quadro social ou comunicar a sua desfiliacao
definitiva da FTGO;

11. Sao deveres de todos 0S Associados:

| - Respeitar e cumprir as disposi¢oes estatutarias, bem como toda e

qualquer instrucao deliberada pela Diretoria Executiva;

I - Reconhecer a FTGO como unica dirigente do desporto nas
modalidades de TIRO PRATICO, TIRO ESPORTIVO, CACA AMADORA e/
ou assemelhados no Estado de Goias;

11l - Zelar pela preservagao do patrimonio moral e material da FTGO;

|V - Cooperar com O desenvolvimento € prestigio da FTGO;

V - ldentificar-se com a carteira social atualizada, quando solicitada

por quem de direito;

vl - Abster-se de qualquer manifestacao que envolva questoes
politicas, de raca, credo e qualquer outra que possa perturbar a |

ordem entre 0S Associados, bem como 4 ordem publica;

VIl - Ressarcir a FTGO por qualquer prejuizo que causar inclusive 0S

causados por seus convidados;




VIII - Atuar com probidade no desempenho das fun¢des que, por
mandado eletivo ou de confianca, Ilhe forem confiados;

IX - Pagar pontualmente a taxa de Anuidade e demais compromissos
financeiros assumidos para com a FTGO, mediante aprovacao pelo
Conselho Diretor;

X - Comunicar, por escrito, a secretaria, a mudanca de endereco,
inclusive eletronico (e-mail), estado civil, telefones etc.;

Art. 12. Com o intuito de fiscalizar e orientar a pratica das modalidades de
TIRO PRATICO, TIRO ESPORTIVO, CACA AMADORA e/ou assemelhados, os
membros da Diretoria Executiva e os Diretores Adjuntos nomeados, terao
acesso franqueado aos locais de provas, inclusive amistosas, das entidades
filiadas a FTGO.

Art. 13. Na utilizacdo de instalagdes cedidas por terceiros a FTGO, devera
o Associado cumprir todos os regulamentos impostos pelo cessionario e
qualquer dano ocasionado pelo Associado ou dependente, devera ser
ressarcido.

CAPITULO IV

Dos Orgios de Administracdo

Art. 14. A FTGO é composta pelos seguintes 6rgaos:

| - Assembleia Geral;




Il - Diretoria Executiva;

Il - Conselho Diretor;
IV - Conselho Fiscal.
Secao |
Da Assembleia Geral

Art. 15. A Assembleia Geral é o 6rgdao maximo, soberano e absoluto da
FTGO, e dela somente participardo as Associacdes e os Clubes de Tiro
e/ou Caca que estiverem quites com suas obrigagoes estatutarias e em
pleno gozo dos direitos estatutarios.

Paragrafo Unico: A Ata da Assembleia Geral sera assinada pelo
Presidente e Secretario-Geral que conduzirem a sessao, devendo os
presentes apor suas assinaturas em livro préprio ou qualquer outro

documento que venha a substitui-lo.
Art. 16. A Assembleia Geral reunir-se-a:

| - Ordinariamente, no més de janeiro, convocada pela Diretoria
Executiva, trienalmente, para eleicio da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal para o triénio seguinte;

Il - Anualmente, no més de janeiro, convocada pela Diretoria
Executiva, para apreciar o relatério da prestacdo de contas da
Diretoria Executiva, podendo ainda tratar de qualquer assunto de sua
competéncia; '




Il - Extraordinariamente, em qualquer tempo, toda vez que
convocada pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, ou ainda pelo
Presidente, a requerimento fundamentado de pelo menos 1/5 (um
quinto) do total de Associados que estejam em dia com suas
obrigacoOes estatutarias;

§ 1°. A convocacdo para a Assembleia Geral devera ser feita por edital
publicado no sitio eletrénico da FTGO, ou por meio eletrénico (e-
mail), ou por correspondéncia enviada via Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos - EBCT, ou qualquer empresa congénere, com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias.

§ 2°. O edital de convocacdo também devera ser afixado na Sede da
Associagao.

§ 3°. A FTGO ndo se responsabiliza pelo fato do Associado nao
receber quaisquer comunicados por meio eletronico por problemas
referentes e/ou ocasionados por mau funcionamento nos provedores
das diversas redes sociais utilizadas na atualidade, bem como a FTGO
é isenta de quaisquer responsabilidades caso o Associado mude de
endereco e ndo faga o devido comunicado por escrito.

§ 4°. Constardo do edital a data, hora, local da Assembleia e

respectiva ordem do dia.

§ 5°. A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocagao, com
a presenca de 2/3 dos Associados. Se ndo for alcancado este quérum

sera feita uma segunda, e ultima chamada, 30 (trinta) minutos depois
quando se instalara a Assembleia com qualquer numero de presentes.

§ 6°. As votacdes nas Assembleias Gerais serao computadas ef\
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obedecerdo aos critérios do Artigo 30, §§ 2°, 3° e 4° deste Estatuto.
§ 7°. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo registrados em ata
lavrada ou impressa e colada em livro de atas, e levada a registro no
cartorio competente.
§ 8°. Nos anos em que houver eleicoes, a prestacao de contas e a
eleicio ocorrerdo na mesma Assembleia, obedecendo a seguinte
pauta: 1 - prestacao de contas; 2 - eleicdes.

Art. 17. Compete a Assembleia Geral:
| - Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

Il - Mudar a sede, foro e nome da Associagao;

Il - Dissolver a Associacdo com voto favoravel de pelo menos 2/3
(dois tercos) dos Associados;

IV - Deliberar sobre o reconhecimento de Associado Benemérito; i

V - Deliberar a reforma ou alteracdao do Estatuto, respeitando-se a
legislacdo vigente a época,;

VI - Destituir os administradores;

VIl - Aprovar as contas da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. Para deliberar sobre os temas dos incisos “V’ e “VI”
deste artigo, a Assembleia deve ser especialmente convocada para




fim especifico, instalando-se a Assembleia conforme o artigo 16, § 5°
deste Estatuto, sendo necessario o voto de 2/3 (dois tercos) dos
presentes para aprovacao do assunto deliberado.

Secao Il
Da Diretoria Executiva

Art. 18. A Diretoria da FTGO sera constituida por membros associados e
em dia com suas obrigacdes, eleitos em Assembleia Geral, e, membros
escolhidos pela Presidéncia da FTGO, sendo a Diretoria Executiva assim

constituida:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

IIl - Secretario-Geral,;

IV - 1° Secretario;

V - Tesoureiro;

VI - 1° Tesoureiro;

VIl - Diretor Juridico;

VIII - 1° Diretor Juridico.

§ 1°. O mandato da Diretoria Executiva é de 3 (trés) anos e seréqf\
permitidas reeleicoes. \XT




§ 2°. Os membros de livre escolha da Presidéncia ocupardo os cargos
de Diretor de Tiro Pratico Handgun, Diretor de Tiro Pratico IHMSA,
Diretor de Tiro de Esportivo (TRAP), Diretor de Tiro de Olimpico
(SKEET e FOSSA), Diretor de Tiro de Precisio, Diretor de
Shotgun/Rifle/Mini-rifle, Diretor de Caca e de Diretor de Arbitragem.

Art. 19. Compete a Diretoria Executiva reger os destinos da FTGO
atendendo todos os negdcios que se apresentarem e solucionando todos
0s assuntos pendentes, que ndo reclamarem solucio por parte da
Assembleia Geral, e em especial:

| - Administrar a FTGO, zelando pelos seus bens e interesses:

I - Assegurar a execucdo dos dispositivos estatutirios e
regulamentares;

Il - Fazer cumprir as resolucdes da Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal, da propria Diretoria Executiva e do Conselho Diretor:;

IV - Apresentar a Assembleia Geral o relatério, balanco e contas do
exercicio anterior, acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal:

V - Aplicar penalidades de acordo com as normas do Estatuto:

VI - Conceder licenca, de até 90 (noventa) dias, aos membros da ,

Diretoria Executiva;

VII - Decidir sobre o quadro de empregados da FTGO, estipulando as
respectivas remuneracoes;




VIII - Nomear representantes da FTGO junto CBTP, CBTE e outras
FederacGes ou entidades a que a FTGO estiver filiada;

IX - Decidir sobre o ingresso de novos Associados;

X - Solicitar autorizacao da Assembleia Geral para contrair
empréstimos que envolvam a outorga de garantia de bens
patrimoniais da FTGO;

Xl - Decidir acerca dos casos omissos deste Estatuto, observando os
preceitos Constitucionais e do Codigo Civil;

Xll - Convocar a Assembleia Geral.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva podera propor e criar, com
aprovacao do Conselho Diretor, comissdes e assessorias, sem
remuneracao, que terdao atribuicdes especificas e poderes limitados,
para atender necessidades temporarias da FTGO.

Art. 20. A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que for convocada pelo
Presidente da FTGO e funcionara com a presenca de pelo menos 03 (trés)
membros.

Paragrafo unico. Salvo disposicdo em contrario, as deliberacdes da
Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples dos presentes,

cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Art. 21. A presenca as reunides da Diretoria Executiva sera anotada em

livro proprio ou documento equivalente.

Va

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva, ouvido o Conselho Fisca‘_«,
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indicard o Associado que ocuparda o cargo em vacancia da Diretoria
Executiva, até a realizacao de Assembleia para eleger o novo membro.

Art. 22. Os membros da Diretoria Executiva, nas suas faltas, impedimentos
ou licencas de até 90 (noventa) dias, serdo substituidos quando nao

houver ordem discriminada:
| - Pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente;
Il - Ndo sendo possivel a substituicdo do inciso |, os demais membros
da Diretoria Executiva serdo substituidos por outro membro da
Diretoria, por designacdo do Presidente, devendo o designado exercer

cumulativamente as duas func¢oes.

Paragrafo Gnico. Os novos nomeados exercerdo as func¢des pelo.
tempo que faltar o substituido ou enquanto durar a licenca deste.

Art. 23. Compete aos membros da Diretoria Executiva:

| - Ao Presidente: e

a) dirigir a FTGO, superintender, coordenar e fiscalizar o
funcionamento dos seus departamentos para consecucao de todos

0s seus objetivos;

b) Nomear ou exonerar os membros da Diretoria, com excecao dos
eleitos em Assembleia Geral;

c) representar a FTGO em juizo ou fora dele, pessoalmente ou
o

através de procuradores devidamente constituidos; \
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d) convocar na forma estatutaria as reunides da Diretoria Executiva,
da Assembleia e do Conselho Diretor;

e) despachar o expediente;

f) aplicar penalidades de sua competéncia e nos casos admitidos
por este Estatuto;

g) admitir, demitir, licenciar ou punir empregados;
h) delegar poderes, para efeitos administrativos e operacionais;
i) assinar documentos administrativos, contdbeis e fiscais e,
acompanhado do Tesoureiro, a emissdo e endosso de cheques e 0s
demais papéis de movimentacao financeira da FTGO;
j) presidir as Assembleias.
Il - Ao Vice-Presidente cabe colaborar estreita e diretamente com o
Presidente, visando a consecucdo dos objetivos da FTGO descritos

acima, e:

a) substituir o Presidente, em casos de impedimento ou licenca, e
suceder-lhe em caso de vaga;

b) auxiliar o Presidente em todas as tarefas de carater técnico
desportivo da FTGO;

c) exercer, em caso de auséncia do Presidente, todas as atividades
de competéncia atribuidas ao Presidente descritas no artig’a\
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anterior;

d) representar a FTGO junto as autoridades desportivas, quando for
obrigatédria a presenca do Presidente;

Paragrafo Unico. Em caso de substituicio do Presidente por periodo
maior que 15 (quinze) dias, o Presidente assinara o Termo de
Delegacdo ao Vice-Presidente para a gestdo da entidade no periodo
assinalado.

Il - Ao Secretario-Geral:

a) organizar e superintender a Secretaria e os trabalhos
administrativos da FTGO;

b) responder pela organizacao e manutencao do arquivo da FTGO;
¢) participar de todos os atos de divulgacao de atividades sociais;

d) lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva e solicitar ao 5
1

Assessor Juridico seus devidos registros em cartério quando for o

caso;
e) manter os registros de Associados e bens patrimoniais;
f) exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas;

g) substituir o Vice-Presidente e o Presidente, nesta ordem, em

suas auséncias e/ou impedimentos temporarios. [ ™\
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IV - Ao 1° Secretario - cabe colaborar estreita e diretamente com o
Secretario-Geral, visando a consecucdo dos objetivos da FTGO
descritos acima, e substitui-lo, em casos de impedimento ou licenca,
e suceder-lhe em caso de vaga;

V - Ao Tesoureiro:

a) organizar e superintender os servicos da tesouraria, de
escrituracao e contabilidade;

b) providenciar e dirigir a arrecadagdo da receita;
c) com o Presidente, emitir e endossar cheques e assinar os demais
papéis que envolvam a movimentagdo de recursos financeiros da

FTGO;

d) supervisionar a elaboracdo e apresentacao dos balangos mensais
e anuais e, anualmente, da previsdo orcamentaria;

e) assinar, em conjunto com o Presidente, os contratos de interesse 4
da FTGO;

f) controlar e providenciar o pagamento das despesas;

g) exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas, observadas

as normas estatutarias;

h) assinar os recibos das mensalidades e quaisquer outros

documentos que importarem em recebimento de qualquer espécie:.




VI - Ao 1° Tesoureiro - cabe colaborar estreita e diretamente com o
Tesoureiro, visando a consecucdo dos objetivos da FTGO descritos
acima, e substitui-lo, em casos de impedimento ou licenca, e
suceder-lhe em caso de vaga;

VII - Ao Diretor Juridico:

a) assessorar a Diretoria Executiva em matérias que importem em
estudos juridicos, emitindo pareceres e atuando em defesa da
FTGO;

b) orientar, normatizar e executar as funcdes de assessoria juridica
a Diretoria da FTGO:;

C) pronunciar-se, por meio de informacbes e pareceres, sobre :
processos que lhe forem submetidos para analise;

d) dispor de documentagdo e informacdo atualizadas sobre os
assuntos que interessem as atividades da FTGO, quando ao aspecto

juridico;

e) prestar assessoria juridica nos assuntos administrativos e
legislativos emitindo pareceres;

f) prestar consultoria e assessoramento juridico a FTGO, fornecer
as informacgdes e o respaldo juridico necessario a defesa judicial e

extrajudicial dos interesses da mesma;

g) manter os atos juridicos da FTGO rigorosamente registrados e
em dia junto ao cartério onde a entidade tenha registro. K *




§1° O Assessor Juridico, na sua categoria podera, nos casos de
audiéncia, promover a contratacdo de profissionais da area, com
experiéncia comprovada, para a elaboracdo de expedientes judiciais,
representacdo do titular da pessoa juridica da FTGO, ficando o
pagamento dos honorarios a cargo da FTGO.

§ 2° Pela peculiaridade do cargo, o Assessor Juridico devera ser
bacharel em direito inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB
e exercer a profissao efetivamente.

VIIl - Ao 1° Diretor Juridico - cabe colaborar estreita e diretamente
com o Diretor Juridico, visando a consecucao dos objetivos da FTGO
descritos acima, e substitui-lo, em casos de impedimento ou licenca,

e suceder-lhe em caso de vaga;

IX - Cabera aos Diretores Técnicos de Livre Escolha do Presidentes:
Diretor de Tiro Pratico Handgun, Diretor de Tiro Pratico IHMSA,
Diretor de Tiro de Esportivo (TRAP), Diretor de Tiro de Olimpico
(SKEET e FOSSA), Diretor de Tiro de Precisdo, Diretor de
Shotgun/Rifle/Mini-rifle, Diretor de Caga e Diretor de Arbitragem,
dentro de sua area de atuacgao:

a) coordenacio, programacdo ou execucdo especializada, referente
a trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e
elaboracdo das competicdes a serem realizadas pela FTGO sejam
em ambito regional, estadual, nacional e internacional;

b) planejamento visando a implantacdo de normas de seguranca,

normas legais;

rsi——"

c) planejar programas de capacitacdo e/ou aperfeicoamento Ai_
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pessoal para operacionalizar as atividades do Desporto;

d) elaborar pesquisas nas areas pertinentes as suas atribuicoes
para manter atualizados os dados referentes a literatura e
legislacao atual;

e) acompanhamento e avaliacdo das equipes de trabalho, avaliacdo
dos atletas para compor equipes representativas da FTGO
acompanhado dos demais Diretores;

f) programacdo, coordenagdo ou execucdo, em grau de maior
complexidade, referentes a estudos e projetos de elaboracao de
pistas das competicdes e a andlise de custos dos projetos;

g) viabilizar pessoal contratado para montagem das competicoes
onde a FTGO seja a organizagdo anfitrid e que tenha a
responsabilidade de administrar e organizar o evento;

h) organizar a parte administrativa e operacional das competicoes;

i) elaborar o calendario anual das provas oficiais da FTGO desde
que observe o Calendario Desportivo Nacional da CBTP e CBTE nao
permitindo conflito de datas;

j) convocar pessoal devidamente qualificado e credenciado para
auxiliar na promocdo das competicdes de Tiro Pratico sob
responsabilidade administrativa e operacional da FTGO;

) promover cursos voltados para que os Associados tenham

conhecimento basico e avancado das regras que regem Tlr? ~

Pratico, em suas modalidades;

\
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m) nomear assistentes para auxilida-lo nas competicoes tanto na
parte administrativa quanto operacional;

n) auxiliar os diretores das Associacoes e Clubes filiados a FTGO,
na organizacdo de suas competi¢gdes internas e/ou nas etapas do
calendario desportivo da FTGO, desde que solicitado de forma

oficial pela instituicao;

0) em conjunto com a Diretoria Executiva, agendar reuniao com os
diretores de tiro das instituicdbes filiadas com a finalidade de
formatar um calendario estadual distribuindo as etapas do

calendario estadual e que sera apreciado pelo Conselho Diretor;

p) propiciar as Equipes de Tiro que representam a FTGO, em regime
individual ou coletivo, informacgdes inerentes as competicoes;

q) registrar e informar aos 6rgaos competentes os casos de desvio
de conduta envolvendo a atividade do tiro, bem como qualquer
descumprimento das normas relativas ao tiro, pelas entidades

congéneres sediadas no estado de Goias;

r) estudar e aplicar a legislacdo respectiva, com intuito de
organizar, agendar, divulgar, administrar e executar pratica e

tecnicamente as atividades que envolvam Caca;

s) representar a FTGO junto aos oOrgdos ambientais e de
fiscalizacdo, incluindo o Exército Brasileiro, preferencialmente

acompanhado pelo Presidente ou conforme orientacdo desta;
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t) fiscalizar os eventos praticos e tedricos que envolvam a atividade
de caca e de abate de fauna exdtica invasora, nos termos da
legislacao vigente, os quais, a entidade promovente, se filiada a
FTGO, obrigatoriamente devera informar com antecedéncia de 20

(vinte) dias sob pena de suspensao;

u) registrar e informar aos 6rgdos competentes os casos de desvio
de conduta envolvendo a atividade de caca, bem como qualquer
descumprimento das normas relativas a caca, pelas entidades

congéneres sediadas no estado de Goias;

v) cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca durante a

realizacdo das atividades supracitadas.

Art. 24. Perdera o mandato os membros da Diretoria que incorreram em:

| - Malversacdo ou dilapidacdo do patriménio social;

Il - Grave violacao deste Estatuto;

Il - Abandono de cargo sem a expressa comunicacdo a Diretoria
Executiva da FTGO;

IV - Conduta duvidosa, inclusive no que diz respeito a emitir opinido
desrespeitosa e caluniosa de quaisquer membros da Diretoria
Executiva.

§ 1° A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral
convocada para este fim, onde serd assegurado o amplo direito de




defesa.

§ 2° No caso de pedido de rentincia este se dard por escrito, devendo

ser protocolado na Secretaria da FTGO.

§ 3° Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal, qualquer dos Associados podera convocar a Assembleia Geral
que elegerd uma comissdo eleitoral de 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e, fara realizar novas elei¢cdes no prazo de 30

(dias). Os membros eleitos nestas condigdes completardao o mandato
dos renunciantes.
Secao il

Do Conselho Diretor

Art. 25. O Conselho Diretor é o 6rgao colegiado da FTGO, sendo

constituido da:
| - Diretoria Executiva,
Il - Conselho Fiscal;
Il - por todos os Presidentes das Associacdes e Clubes de Tiro e/ou
Caca, filiados a FTGO.
Paragrafo Unico. Serd membro do Conselho Diretor o Presidente, da

Associacdo ou Clube de Tiro filiado, que estiver exercendo o mandato

eletivo.

Art. 26. Ao Conselho Diretor compete:




| - Dirigir as atividades da FTGO como um todo se reunindo para
apreciar matérias de interesse da FTGO, trocando informagdes com
demais 6rgaos, de modo a sustentar uma acdo articulada de todos os
dirigentes;

Il - Participar da organizacdo, promover e supervisionar as
competicoes e eventos da FTGO;

Ill - Apreciar e julgar a proposta orcamentaria da Diretoria Executiva
para o exercicio financeiro seguinte;

IV - Definir os valores, e formas de pagamento, de todas as
contribuicGes e taxas devidas pelos Associados, inclusive, outras que
podem ser cobradas em razao das diversas formas de utilizacdo dos
servicos oferecidos pela FTGO, que vigorardo pelo exercicio financeiro
seguinte;

V - Decidir sobre isencbes, patrocinios e subvencdes nido previstas
neste estatuto;

VI - Julgar recurso de Associados.
Paragrafo unico. O Conselho Diretor devera se reunir pelo menos uma
vez por ano, no més de dezembro, para tratar de assuntos de su
competéncia e as decisdes serdo tomadas por maioria simples do
presentes, cabendo ao Presidente da FTGO o voto de desempate.

Secao IV

Do Conselho Fiscal




Art. 27. O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador das financas da FTGO,

sendo composto por 03 (trés) membros eleitos conjuntamente com a

Diretoria Executiva.

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal

| - Tomar conhecimento de quaisquer reformas estatutarias, opinar
sobre as normas e encaminha-las com o devido parecer a Assembleia
Geral;

Il - Fiscalizar os livros de escrita geral e outros, bem como o arquivo;

Il - Examinar o balanco anual e remeté-lo, com seu parecer, a
Assembleia Geral ordindria, para a devida apreciagao;

IV - Convocar Assembleias Gerais Extraordinarias em caso de
necessidade;

V - Acompanhar e fiscalizar a gestdo financeira e administrativa;

VI - Apresentar e encaminhar a Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria todo e qualquer recurso de Associado que envolva

assuntos financeiros;

VIl - eleger seu Presidente.

T

Art. 29. Os membros do Conselho Fiscal poderdo participar das reunioes

da Diretoria Executiva e participardo das do Conselho Diretor, sem direito

a voto, e seus pareceres nao poderao ser emanados de um soO de SG?S

membros, mas sim resultado do consenso do Conselho Fiscal.




CAPITULO V

Dos Procedimentos e Normas Eleitorais

Art. 30. No edital de convocacdo de Assembleia Geral Ordinaria para
eleicdes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, a ser publicado na forma
e prazo estabelecidos neste estatuto, deverao constar obrigatoriamente:

| - Indicacdo do local, dia e hora da Assembleia Geral Ordinaria;

Il - O prazo para registro de chapas, que ndo sera inferior a 15
(quinze) dias antes da realizacdo da Assembleia, e indicacao do local
onde as mesmas poderao ser inscritas.

§ 1° Para concorrer aos Cargos da FTGO deve-se observar e obedecer

ao seguinte:

| - os candidatos devem estar em pleno gozo de seus direitos e em
dia com suas obrigacbes estatutarias;

Il - o Associado podera concorrer somente através de uma chapa, e
sua assinatura devera constar no respectivo pedido de registro de

chapa;

Il - a chapa deverad ser apresentada completa e é vedado que um
mesmo candidato concorra a mais de um cargo.

§ 2° O voto sera aberto e dado globalmente a chapa indicada e assim
computado, ndo se levando em conta a votacao nominal do

candidato.
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§ 3° Cada Associacao ou Clube de Tiro filiado tera direito a um voto, o
qual através deste representara todos os seus associados, desde que
esteja rigorosamente em dia com suas obrigacbes pecunidrias e

estatutarias perante FTGO.

§ 4° Concorrendo uma unica chapa o voto sera dado por aclamacao.

§ 57 A secretaria da FTGO prestara aos interessados as informacdes
necessarias para apreciacio dos nomes dos Associados gue redunem
condicOes de elegibilidade.

§ 6° A mesa Diretora da Assembleia decidird sobre as duavidas e
impugnagoes que forem apresentadas.

§ 7° Em caso de empate, o voto de minerva sera exercido pelo
Presidente da FTGO.

Art. 31. As impugnacgdes serdo apresentadas a Presidéncia da Assembleia
Geral pelo representante da chapa, no caso da votacdo ou da apuracao,
nao sendo admissivel qualquer impugna¢do quanto aos atos ja encerrados.

Art. 32. Finda a apuracdo, a Presidéncia da Assembleia Geral proclamara
vencedora a chapa que obteve o maior nimero de votos validos e

declarara empossados os Associados que nela figurem. ‘
"N j:fi
CAPITULO VI

Da Disciplina Social
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Art. 33. Sdo penas disciplinares:

| - adverténcia;
II - afastamento do recinto;

lll - suspensao;

IV - expulsao.

§ 1° As penalidades previstas nos itens "I" e "lI" deste artigo se
inserem no disciplinar de aplicacio imediata, podendo ser
acumuladas com as constantes dos itens "llI" e "IV", essas sempre
apds processo instaurado pelo Presidente, em que se assegure ao
acusado direito de ampla defesa.

§ 2° A pena de suspensao implica perda temporaria dos direitos do
Associado por prazo que variara entre 10(dez) dias a 12(doze) meses,
conforme a gravidade da infracdo e a repercussao gerada, e, limita-se

a pessoa do infrator.

§ 3° A pena de suspensdo pode ter carater parcial, proibindo-se ao
acusado o exercicio de determinados direitos, especialmente na area

em que a infracao foi cometida.

§ 4° O Associado, enquanto suspenso, ndao podera ingressar nas
dependéncias da FTGO, em todas ou naquelas definidas na
penalidade, ainda que a convite de outro Associado ou na condicdo
de visitante, ficando, ainda, obrigado a cumprir com suas obriga¢des
pecuniarias junto a FTGO. '




§ 5° A aplicacdo da pena far-se-a sem prejuizo da obrigacao de
indenizar eventuais danos produzidos direta ou indiretamente a FTGO
ou a outro Associado.

Art. 34. Sdo competentes para aplicar penalidades:

| - As de Adverténcia e Afastamento do Recinto, qualquer membro da
Diretoria Executiva;

Il - A de Suspensao e Expulsdo, o Presidente, acompanhado da
Diretoria Executiva;

§ 1 ° No caso de infracdo cuja pena é a de Suspensao ou Expulsao de
Associado, a aplicacao da pena depende de processo que assegure ao
Associado o direito de defesa, assim como Recurso ao Conselho
Diretor.

§ 2° No curso do processo por atos puniveis com pena de suspensao
ou expulsdao, o Presidente podera determinar a medida preventiva e
irrecorrivel de suspensdao dos direitos do Associado, por até 45
(quarenta e cinco) dias.

Art. 35. Sao passiveis de punicao:

| - Com pena de Adverténcia os atos que importem em conduta
incivilizada ou desrespeitosa, e aos quais nao seja cominada
penalidade mais grave;

a) Praticar no meio desportivo das modalidades de Tiro atos ou

manifestacdes maldosas por espirito de desagregacao; K
\)
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b) Incorrer em comportamento reprovavel no meio da sociedade e
do ambiente do Tiro que atentem contra o bom nome da FTGO;

¢) Promover o descrédito da FTGO, a desunido dos seus associados,

ou membros, ou da Diretoria;

d) Induzir a erro a Diretoria na emissao de declaracbes que nao
refletem a realidade;

e) Perturbar a ordem por ocasido das Assembleias Gerais ou

reunido da qual participe;

f) Emitir em favor da FTGO cheques sem a devida provisao de
fundos, bem como suspender junto ao Banco, qualquer cheque
emitido;

g) Incorrer em indisciplina desportiva inobservado as regras
atinentes as competicdes;

Il - Com Afastamento do Recinto:

a) a reincidéncia, em uma mesma ocasido, nos atos previstos no

item anterior;

b) a desobediéncia as determinacdes da Diretoria Executiva,;

¢) o desacato a qualquer membro da Diretoria, associado em
funcdo de cargo e funcionario da FTGO, no exercicio de suas

funcoes;

- com pena de Suspensdo, apds processo instaurado pel




Presidente da FTGO, a reincidéncia nos atos colocados nas letras "b" e

"c" do item anterior;
IV - com pena de Expulsao:
a) o acimulo de penas de suspensdo superior a 12 (doze) meses;

b) a condenacdo, por sentenca transitada em julgado, por ato de
manifesta improbidade, crime infamante ou contra os costumes;

¢) o dano a FTGO nao reparado, nos termos deste Estatuto;

d) a pratica de atos, dentro e fora do ambiente social, danosos a
moral e comprometedores do conceito da FTGO;

e) a incontinéncia publica escandalosa e/ou embriaguez habitual;

f) a agressdo fisica ou verbal a Convidado, Associado, Parceiro, =
Dependente ou Funcionario da FTGO;

g) o ndo pagamento de qualquer contribuicdo pecunidria devida a
FTGO e vencida ha mais de 2 (dois) meses;
h) prestar falsa informacdao a FTGO em beneficio préprio ou de

outrem;

i) utilizar dos documentos para o transporte de armas, municoes e
acessorios para finalidade diferente do estabelecido na legislacao

em vigor.

Art. 36. Com excecdo da infracdo do Artigo 35, IV, "g", e nas de aplicagéo&




imediata deste Estatuto, o processo disciplinar sera instaurado com base
em queixa escrita apresentada por qualquer pessoa que presenciou o fato
tido como infracdo. O Presidente da FTGO designara 3 (trés) associados
em dia com suas obrigacdes estatutarias para formar um CONSELHO DE
ETICA, do qual o Presidente da FTGO indicara seu Presidente, conselho
este que conduzird a apuracao dos fatos obedecendo os procedimentos
seguintes:

| - O Conselho de ética notificara o acusado, através de
correspondéncia com aviso de recebimento (AR) ou protocolada, da
acusacdo e dos meios de prova tendentes a comprova-la, a fim de
que apresente defesa escrita no prazo de 05 (cinco) dias a partir da
data do recebimento da notificacdo, para que, querendo, conteste,

Il - Nos 10 (dez) dias seguintes a Comissdo de Etica convocara as
partes litigantes para audiéncia de instrucdo sendo de total
responsabilidade das partes o comparecimento das testemunhas
arroladas;

lll - Concluida a instrucdo, o Presidente do Conselho de Etica, dentro
de 05 (cinco) dias, emitira parecer conclusivo, dizendo se o Associado
praticou ou ndo infracdo disciplinar, e em que circunstancias, e o ‘M
remeterd a Diretoria Executiva que julgara fundamentadamente o

caso e aplicara a pena dentro de 10 (dez) dias.

Art. 37. No caso de infracdo do Artigo 35, IV, "g", deste Estatuto, o
processo disciplinar sera instaurado por determinacdo do Presidente da
FTGO com base na constatacdo da ndo quitagdo de obrigagdo pecuniaria e

vencida ha mais de 2 (dois) meses.




§ 1° Instaurado o processo disciplinar o Tesoureiro, atraves de
correspondéncia com aviso de recebimento (AR) ou protocolada,
notificara o Associado infrator para que este apresente defesa em 5

(cinco) dias.

§ 2° Apresentada ou nao a defesa o Tesoureiro, em 5 (cinco) dias,
formulara relatorio conclusivo e o remetera a Diretoria Executiva que
julgara fundamentadamente o caso e aplicara a pena dentro de 10
(dez) dias.

Art. 38. Da decisao final do processo disciplinar, cabera recurso, no prazo
de 15 (quinze) dias, para o Conselho Diretor que decidira pela maioria dos

votos dos presentes.

Paragrafo unico. No caso de Expulsdao a Diretoria Executiva
comunicarda imediatamente todos os Orgdaos competentes e
fiscalizadores da decisdao no processo disciplinar.

Art. 39. O Associado expulso podera ser novamente admitido na FTGO

desde que cumprido cumulativamente os seguintes requisitos:

| - se expulso na forma do Artigo 36 deste Estatuto:
a) decurso de 4 (quatro) anos da expulsao;

b) aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos membros da Diretoria
Executiva;

¢) satisfacdo dos requisitos de admissao, inclusive pecuniarios,

para ingresso no quadro associativo. \\\




Il - se expulso na forma do Artigo 37 deste Estatuto:
a) quitacao integral do débito;

b) aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da Diretoria
Executiva;

¢) satisfacdo dos requisitos de admissdo, inclusive pecuniarios,
para ingresso no quadro associativo.
CAPITULO VI
Receitas e Despesas
Art. 40. Constituem receitas e fontes de recursos da FTGO:
| - as anuidades e taxas;
Il - os donativos em geral;
lll - as doagbes e patrocinios;

IV - as receitas oriundas das provas;

V - as receitas oriundas da venda de fardamento da FTGO;

A
VI - as receitas oriundas de cursos ministrados para as disciplinas do \\\
TIRO PRATICO e TIRO ESPORTIVO. \J
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Paragrafo unico. A FTGO utilizara todo e qualquer meio legal para
receber o que lhe é de direito, inclusive cobrard multa, correcao
monetaria e juros legais.

Art. 41. Constituem despesas da FTGO:

| - o pagamento das despesas indispensaveis para a manutencao e
funcionamento da sede administrativa;

Il - o pagamento das contribuicdes devidas as entidades a que estiver
filiada a FTGO;

lll - aquisicao de material de expediente;

IV - pagamento de salario e encargos a empregados contratados pela :
FTGO;

V - as despesas eventuais;

VI - as despesas necessarias para realizacdo das provas em ambito !

estadual, regional, nacional e internacional;
VIl - a organizacdo de cursos e seminarios.
Paragrafo Unico. E vedado a Diretoria contrair dividas cujo vencimento

exceda o prazo de seu préprio mandato, exceto com autorizacdo do
Conselho Diretor.

CAPITULO VIII v




Das Disposicdes Gerais

Art. 42. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 43. O Associado que por qualquer motivo deixar de pertencer aos
quadros da FTGO, ndo tera direito de reclamar qualquer quantia que tenha
pago independentemente da finalidade.

Art. 44. A FTGO nao distribuira lucros ou dividendos de qualquer espécie
aos seus Associados e os cargos eletivos serdo exercidos gratuitamente,
sem qualquer remuneracao.

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do
Conselho Diretor sdo isentos do pagamento de qualquer contribuicao.

§ 2° Os atletas juniores, compreendidos dentre os Associados
menores de 21 (vinte e um) anos e dependentes de Associados em
dias com suas obrigacdes estatutarias, sdo isentos do pagamento de
qgualquer contribuicao.

§ 3° O conjuge mulher, dependente de associado em dia com suas

obrigacdes estatutarias, é isenta de qualquer contribuicao.

§ 4° A mulher Associada, ndo dependente, contribuira com 50%

(cinquenta por cento) do valor da “taxa administrativa de admissao”,
Anuidade e ficara isenta do pagamento das taxas de inscricdes em

provas do calendario estatual.

Art. 45. Todas as decisdes, portarias, deliberacoes e atos das autoridades
desportivas, leis e regulamentos, ou quaisquer outros textos legais que

A
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vierem a ser editados e que contiverem matéria relacionada com as
modalidades de TIRO PRATICO, TIRO ESPORTIVO, CACA AMADORA e/ou
assemelhados, serdo difundidas por 6rgio editado pela FTGO.

Art. 46. A FTGO, suas filiadas e seus associados, reconhecem que por
usarem na pratica do esporte, armas, tanto de uso permitido como de uso
restrito, a necessidade de aceitar e cumprir a legislacio pertinente ao
setor.

§ 1° - Os atiradores, os Clubes ou Associacoes, se obrigam a manter
suas armas sempre em dia nos cadastros da FTGO, que por sua vez,
quando solicitada, fornecera aos 6rgaos competentes.

Art. 47. A FTGO podera firmar convénios e parcerias com pessoas fisicas e
juridicas, com 6rgaos de governos municipal, estadual e federal, para o
aprimoramento técnico e divulgacdo da entidade, de seus atletas e de suas
equipes de tiro.

Art. 48. A dissolucdo da associacdo sé podera ser deliberada por duas
Assembleias Gerais Extraordinarias especialmente convocadas para este
fim, com intervalo de 30 (trinta) dias entre uma e outra, com voto
favoravel de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos Associados.

§ 1° Em caso de dissolugdo da Associacio cabera a Assembleia Geral
nomear comissao composta por 10 (dez) associados com poderes
especiais para proceder ao levantamento patrimonial existente a
época.

§ 2° Apurado o Ativo, depois de cumpridas as disposices sociais,
serao pagos com o patrimdnio liquido, os encargos sociais devidos e

dividas contraidas em prol da FTGO, e, o saldo, se positivo, se@
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distribuido a entidades filantropicas com sede no municipio de

Goiania - GO.

Art. 49. Este Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria do
dia 25 de abril de 2019 e entrard em vigor apos seu regular registro no

4rgio competente para que produza seus efeitos juridicos e legais.
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